BRI-V fupettund

NORDRHEIN-WESTFALEN

DIE GRUNDLAGENSEMINARE
IN EINER REIHE

2026 steht im Zeichen der Betriebsratswahlen:

In vielen Betrieben starten neu gewahlte Betriebsrate in ihre erste
Amtszeit. Gerade zu Beginn ist es wichtig, Sicherheit in der
neuen Rolle zu gewinnen — eine gute Weiterbildung ist daftr
entscheidend.

Unsere feste Ausbildungsreihe begleitet Euch dabei: Ihr bucht
alle finf Seminare als Paket und bleibt tiber ein Jahr hinweg in
einer konstanten Gruppe. So erwerbt lhr alle wichtigen
Grundlagen fiir die Betriebsratsarbeit, baut friih ein
betriebstibergreifendes Netzwerk auf und profitiert vom
regelmaRigen Erfahrungsaustausch. Unterstiitzt wird dies durch
unsere Lernplattform Moodle.

Die Anmeldung gilt fiir die ganze Reihe, eine Einzelbuchung

der Seminare ist nicht moglich!

(s/’ Rolle und Funktion des BR Termine:
BR 1 29.06.-03.07.2026 in Witten
(V)  Aligemeine Aufgaben des BR (gemaR § 80 BetrVG) T: 507,00 EUR, U: 336,00 EUR
BR 1102.11.-06.11.2026 in Wuppertal
i _ T: 695,00 EUR, U: 420,00 EUR
(V) Beschiisse und Leitung des BR BR I1I 15.02.-19.02.2027 in Geldern
T: 725,00 EUR, U: 440,00 EUR
<s/' Betriebsversammlung BRIV 26.04.-30.04.2027 in Wesel
T: 657,00 EUR, U: 428,00 EUR
C‘/ Regeln fiir die Zusammenarbeit von Arbeitgeber und BRV 07.06.-09.06.2027 in Unna
BR (gemal §§ 2 und 74 BetrVG) T: 476,00 EUR, U: 204,00 EUR
‘/’ Stellung der Gewerkschaft im Betrieb Beginn jeweils am ersten Tag um 10:00 Uhr

Ende jeweils am letzten Tag um 15:00 Uhr

Kosten:
Gesamt-Seminarpauschale 6325,00 EUR (0% MWSt.) zzgl. Tagesstattenpauschale (inkl. 7% MwsSt.)
sowie Ubernachtung (inkl. 7% MwsSt.) der jeweiligen Seminar-Termine.

Fir organisatorische Fragen: Fir inhaltliche Fragen:

Thea Schiller Andreas Gronemeyer
Mail: schiller@arbeitundleben.nrw Mail: gronemeyer@arbeitundleben.nrw

Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e.V. Tel.: 0211-9380096 Tel.: 0211-9380045

Mintropstrale 20, 40215 Diisseldorf www.arbeitundleben.nrw




»Mit meiner Anmeldung erkenne ich die Datenschutzerklarung (siehe www.arbeitundleben.nrw/datenschutz) und
die Teilnahmebedingungen (siehe www.arbeitundleben.nrw/teilnahmebedingungen ) des Veranstalters an.*

Angaben zur Person, zum Betrieb und zum Seminar:

Ansprache:

Privatanschrift (Strafse, PLZ, Ort):

Beschaftigt bei Firma:

Anschrift der Firma:

Rechnungsanschrift
(ggf. Bestellnummer/Kostenstelle)

tagstiber erreichbar: Telefon Mobil

Fax E-Mail

Funktion im [0 BR-Vorsitz U stellv. BR-Vorsitz U (freigestelltes) BR-Mitglied
Betrieb: [] PR-Vorsitz O stellv. PR-Vorsitz U (freigestelltes) PR-Mitglied

0 Vertrauensperson der schwerbehinderten Menschen [ Sonstiges:

Nimmt an folgender Reihe

teil: 726-034
Thema: BR | - V - Die Grundlagenseminare in einer Reihe
Zeit: 29.06.2026 - 07.06.2027

Veranstalter der Reihe ist die Landesarbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN DGB/VHS NRW e.V.

Bescheinigung des Betriebs-/Personalrats*
(FUr Vertrauenspersonen der schwerbehinderten Menschen nicht erforderlich!)

Der*Die oben Genannte nimmt aufgrund eines Beschlusses des Betriebs-/Personalrats vom

_________ nach § an dem Seminar teil.
Der Beschluss wurde dem
Arbeitgeberam schriftlich mitgeteilt.
den
Ort “Datum Unterschrift des Betriebs-/Personalrats

*Diese Bescheinigung bitte in jedem Fall vollstandig ausfiillen lassen und unverziiglich an ARBEIT UND LEBEN weiterleiten. Ohne diese Bescheinigung ist eine
ordnungsgemafde Abrechnung des Seminars nicht maglich.
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