
Next female generation

29.10 – 30.10.2024 
Die Generation wechselt – 
das Geschlechterverhältnis auch? 

Eine Tagung für Betriebliche Interessen- 
vertreterinnen 



Next female generation

❱  Die Generation wechselt –  
das Geschlechterverhältnis auch?

Laura Koczelnik und Ulrike Lückenotte,  
Bildungsreferentinnen Arbeit und Leben NRW 
 
„Wir freuen uns von Arbeit und Leben wieder eine 
Tagung für die Frauen in der Betrieblichen Interes-
senvertretung anzubieten. Gegenseitiges Empo- 
werment und die Vernetzung von Frauen in diesem 
Bereich sind unerlässlich für eine starke Interessen-
vertretung. Wir wollen dazu eine Plattform bieten, 
um die Herausforderungen und Anliegen von Frauen 
verschiedener Generationen zu beleuchten und  
gemeinsam Ideen für eine Arbeitswelt der kommen-
den Generationen zu entwickeln.“

Tagungsort 
Mercure Hotel Duisburg City 
Landfermannstraße 20 
47051 Duisburg 
www.mercure.com  
Seminardaten 
29.10 – 30.10.2024  
Seminar-Nr.  
24-BR00122  
Kosten 
Tagungspauschale 495,00 Euro zzgl. 124,00 Euro Übernachtung  
und 275,00 Euro Tagungsstättenpauschale  
Die Teilnahme ist erforderlich gemäß § 37 Abs. 6 BetrVG,  
§ 179 Abs. 4 SGB IX, § 42 Abs. 5 LPVG NRW und § 54.1 BPersVG. 



Programm 
 
Dienstag, 29.10.2024 
 
11:00 Uhr   Ankommen und Imbiss 
 
11:30 Uhr   Begrüßung 
 
12:00 Uhr   Impulsvortrag von Nur Demir, Wiss. Mitarbeiterin  
                     am Institut für Soziologie der Uni Marburg und  
                     Mitverfasserin der Studie „Generationswechsel 
                     und Geschlechterpolitik im Betriebsrat“ der  
                     Hans-Böckler Stiftung   
 
                     Mit anschließender Diskussion  
 
14:00 Uhr   Mittagessen 
 
15:00 Uhr   Workshopphase 
                    Workshop 1:  
                    Wie patriarchalisch ist das BetrVG? 
                    N.N.  
                    Workshop 2:  
                    Wie blicken unterschiedliche Generationen  
                    auf das Thema Geschlechtergerechtigkeit?  
                    Ulrike Lückenotte und Laura Koczelnik, 
                    Bildungsreferentinnen Arbeit und Leben NRW  
                    Workshop 3:  
                    Rolle zwischen Generation und Geschlecht –  
                    Rollenverständnisse in der BR-Arbeit 
                    Dr. Simone Hocke, Studiengangsleiterin  
                     Universität Bremen 
 
                    Julia Massolle, Wissenschaftliche Mitarbeiterin 
                     Helex Institut 
 
                    Dr. Claudia Niewerth, Geschäftsführende  
                     Gesellschafterin Helex Institut  
                    Workshop 4:  
                    Generationenwechsel im Gremium:  
                    Wissensmanagement im Betriebsrat 
                    N.N. 
 
16:45 Uhr    Kaffeepause 
 
17:15 Uhr    Austausch und Workshopauswertung 
 
18:30 Uhr    Abendessen 
 
20:15 Uhr   Abendprogramm zum Kennenlernen,  
                    Austauschen und Vernetzen 
 

Mittwoch, 30.10.2024 
 
9:00 Uhr     Gemeinsamer Start in den Tag 
 
9:30 Uhr     Plenumsdiskussion zum Thema Nachwuchs- 
                    förderung, unter anderem mit: 
                    Daniela Falkenhorst, stellv. Betriebsratsvorsitzende 
                     der Deutschen Telekom Technik Niederlassung West  
 
                     Julia Klein, Bundesjugendkoordinatorin  
                     im Fachbereich PSL 
 
                     Dr. Simone Hocke, Studiengangsleiterin  
                     Universität Bremen 
 
                     Moderiert von Eva-Maria Stoppkotte,  
                    Verantwortliche Redakteurin „Arbeitsrecht im Betrieb 
 
10:30 Uhr   Kaffeepause 
 
11:00 Uhr    Zukunftswerkstatt  
 
                    Wie wird eine geschlechtergerechte Gremiums-
                    arbeit der nächsten Generation aussehen?  
                    Was braucht es von uns allen?  
                    Wie kann Zusammenarbeit gelingen und  
                    wie wollen wir diese gestalten? 
 
13:00 Uhr    Auswertung und Ausblick 
 
13:30 Uhr   Ende der Veranstaltung 
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Kimberley Tilk,   
Gewerkschaftssekretärin Landesfachgruppe IKT  NRW 
 
„Ich freue mich sehr darüber, dass Arbeit und Leben erneut eine Tagung für 
Frauen in der Betrieblichen Interessenvertretung anbietet und das dazu noch 
mit einem so wichtigen Thema. Geschlechterdiversität und der Generations-
wechsel in oftmals festgefahrenen Strukturen der Betriebsratsgremien soll-
ten nicht nur in der Theorie, sondern auch in der Praxis Anwendung finden,  
es reicht nicht nur darüber zu reden. Ich erhoffe mir von der Tagung einen 
regen konstruktiven Erfahrungsaustausch, positive Fallbeispiele und ein 
gutes Erarbeiten möglicher Konzepte aus der Workshopphase.“



Next female generation 
Die Generation wechselt – das Geschlechterverhältnis auch? 
 
Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e.V.,  
Mintropstraße 20, 40215 Düsseldorf, T 0211 938 00 18 
 
 

Name/Vorname: ............................................................................................................................................................................................ 

Privatanschrift (Straße, PLZ, Ort): ................................................................................................................................................................ 

beschäftigt bei (Firma): ................................................................................................................................................................................ 

Anschrift (Firma): ......................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................................................ 

E-Mail ............................................................................................................................................................................................................ 

tagsüber erreichbar: Telefon .................................................................................. Fax .............................................................................. 

 

Rechnungsanschrift (ggf. Bestellnummer) falls nicht identisch mit Firmenanschrift:  

........................................................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................................................ 

Kostenstelle/Bestellnummer: ...................................................................................................................................................................... 

 

Funktion im Betrieb:   { BR-Vorsitz      { stellv. BR-Vorsitz      { (freigestelltes) BR-Mitglied       { SBV       { PR       { BR       { JAV    

{ Sonstiges: .................................................................................................................................................................................................. 

 

nimmt an folgender Tagung teil: Next female generation 

29.10 – 30.10.2024 – Seminar-Nr. 24-BR00122  

 

 

Bescheinigung des Betriebsrats/Personalrats* (Für Schwerbehindertenvertretungen nicht erforderlich) 

Oben Genannte*r nimmt aufgrund eines Beschlusses des Betriebsrats/Personalrats  

vom ......................................................................................... nach § .................................................................................. der Tagung teil. 

Der Beschluss wurde dem Arbeitgeber am ............................................................................................................. schriftlich mitgeteilt. 

 

.................................................................. den .........................................            .........................................................................................  
                                               Unterschrift des Betriebsrats/Personalrats   

 
* Diese Bescheinigung bitte in jedem Fall vollständig ausfüllen und unverzüglich an die Landesarbeitsgemeinschaft Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e.V. weiterleiten.  

Ohne diese Bescheinigung ist eine ordnungsgemäße Abrechnung der Tagung nicht möglich. 
 
Mit meiner Anmeldung erkenne ich die Datenschutzerklärung (siehe www.arbeitundleben.nrw/datenschutz) und die Teilnahmebedingungen  
(siehe www.arbeitundleben.nrw/teilnahmebedingungen) des Veranstalters an. 

Anmeldung bitte online: 
info@arbeitundleben.nrw 

oder per Fax an: 
F 0211 938 00 27


