Arbeit und
Leben

NORDRHEIN-WESTFALEN

ver.di NRW

Wahlvorstandsseminar (Vereinfachtes Wahlverfahren)
Ein Seminar gemal § 20 BetrV/G

Im Frihjahr 2026 ist es wieder so weit: die Beschaftigten haben die Wahl! Doch wie genau
funktioniert eigentlich eine Betriebsratswahl? Welche Formalien mussen eingehalten, welche
Fristen beachtet werden? Wer darf gewahlt werden und wer genau darf Gberhaupt wahlen?

Der Wahlvorstand braucht umfangreiche Kenntnisse der Wahlordnung, um die Wahl
ordnungsgemal’ durchfuhren zu kdnnen - von der Geschaftsfiihrung des Wahlvorstandes Uber
die Einleitung der Wahl bis zur Feststellung des Ergebnisses.

Das ,vereinfachtes Wahlverfahren” ist verpflichtend fir Betriebe mit bis zu 100 wahlberechtigten
Mitarbeiter*innen. In Unternehmen mit 107 bis 200 wahlberechtigten Mitarbeiter*innen kann sie
nach Vereinbarung mit dem Arbeitgeber ebenfalls zur Anwendung kommen.

Die Seminare bieten jeweils das erforderliche Wissen fur die Durchfuhrung einer
ordnungsgemalien Betriebsratswahl.

Inhalte: Termin:
26.01.2026
- Bestellung und Aufgaben des

Wahlvorstands Beginn:

Montag, 10:00 Uhr
- Geschaftsfuhrung des Wahlvorstands

Ende:

- Freistellung von der Arbeit Montag, 17:00 Uhr
- Einleitung der Wahl durch den Ort:

Wahlvorstand NH Hotel Dusseldorf City, Disseldorf
- Aufgaben des Wahlvorstands nach

Erlass des Wahlausschreibens

o Kosten:

-Umgang mit leitenden Angestellten Seminarpauschale (umsatzsteuerfrei) 315,00 EUR
- Voraussetzungen der Briefwahl (0% MwSt.) zzgl. Tagungsstattenpauschale 115,00 EUR

(inkl. 7% MwsSt.)
- Vorbereitungen des Wahltags

- Stimmabgabe im Wahllokal
- Feststellung des Wahlergebnisses
- Aufgaben nach der Wahl

- Wahlschutz und Kosten der
Betriebsratswahl

Kontakt:

Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e.V., MintropstralRe 20, 40215 Dusseldorf,
Tel.: +49 211 93800-97 / +49 211 93800-35 Fax: +49 211 93800-27

Mail: buckting@arbeitundleben.nrw



-Mit meiner Anmeldung erkenne ich die Datenschutzerklarung (siehe www.arbeitundleben.nrw/datenschutz) und
die Teilnahmebedingungen (siehe www.arbeitundleben.nrw/teilnahmebedingungen ) des Veranstalters an.”

Angaben zur Person, zum Betrieb und zum Seminar:

Ansprache:

Privatanschrift (Stral3e, PLZ, Ort):

Beschaftigt bei Firma:

Anschrift der Firma:

Rechnungsanschrift (ggf. Bestellnum-
mer) falls nicht identisch mit Firmenan-

schrift:
tagsuber erreichbar: Telefon Mobil
Fax E-Mail

o U BR-Vorsitz 0 stellv. BR-Vorsitz O (freigestelltes) BR-Mitglied
fl_"nbkt'on im Be- [] PR-Vorsitz [1 stellv. PR-Vorsitz L] (freigestelltes) PR-Mitglied
rieb:

O Vertrauensperson der schwerbehinderten Menschen [ Sonstiges:
Nimmt an folgendem Semi-

nar teil: 726-038
Thema: Wahlvorstandsseminar (Vereinfachtes Wahlverfahren)
Zeit: 26.01.2026
Ort: NH Hotel Dusseldorf City, Dusseldorf

Veranstalter des Seminars ist die Landesarbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN DGB/VHS NRW e.V.

Bescheinigung des Betriebs-/Personalrats*
(Fur Vertrauenspersonen der schwerbehinderten Menschen nicht erforderlich!)

Der*Die oben Genannte nimmt aufgrund eines Beschlusses des Betriebs-/Personalrats vom

nach § an dem Seminar teil.

Der Beschluss wurde dem

Arbeitgeber am schriftlich mitgeteilt.
den ---------------------------------

Ort Datum Unterschrift des Betriebs-/Personalrats

*Diese Bescheinigung bitte in jedem Fall vollsténdig ausfillen lassen und unverziglich an ARBEIT UND LEBEN weiterleiten. Ohne diese
Bescheinigung ist eine ordnungsgemalfie Abrechnung des Seminars nicht moglich.



http://www.arbeitundleben.nrw/datenschutz
http://www.arbeitundleben.nrw/teilnahmebedingungen

