
 
 

Kontakt: 
Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e.V., Mintropstraße 20, 40215 Düsseldorf,  
Tel.: +49 211 93800-97 / +49 211 93800-49 Fax: +49 211 93800-27  
Mail: buckting@arbeitundleben.nrw 

 
Tarifverträge für Speditionen, Logistik und KEP in NRW – Inhalte und Handlungsfelder 
Ein Seminar gemäß § 37 Abs. 6 BetrVG 

 
Betriebsräte haben gemäß § 80 Abs. 1 BetrVG die Aufgabe, darüber zu wachen, dass die 
zugunsten der Arbeitnehmer*innen geltenden Tarifverträge durchgeführt werden. Damit diese 
wichtige Aufgabe erfüllt werden kann, ist es zwingend notwendig, die rechtlichen Inhalte der 
maßgeblichen Tarifverträge in ihrer aktualisierten Fassung aus April 2024 und die sich daraus 
ergebenden Handlungsoptionen im Detail zu kennen. Für die Beschäftigten in Speditionen, 
Logistik, Kurier-, Express- und Paketdiensten in Nordrhein-Westfalen sind insbesondere die 
Manteltarifverträge sowie die Entgelttarifverträge für den gewerblichen bzw. den kaufmännisch-
technischen Bereich von überragender Bedeutung.  
 
Das Seminar verfolgt das Ziel, Mitglieder der Betriebsräte aus den betreffenden Teil- Branchen 
im Umgang mit den Regelungen dieser Tarifverträge vertraut zu machen und ihre betriebliche 
Qualifikation im Sinne der gesetzlichen Aufgabenstellung zu stärken. 
 
 

Inhalte: 
 
- Analyse der Regelungstatbestände in 

MTV, LTV und GTV  
- Überprüfung der Rechtsnormen in den 

Tarifverträgen  
- Möglichkeiten und Grenzen der 

Tarifentwicklung  
- Praktische betriebliche Umsetzung 

tariflicher Vereinbarungen 

Termin:  
08.06.2026 bis 12.06.2026 
 
Beginn: 
Montag, 10:00 Uhr 
 
Ende: 
Freitag, 15:00 Uhr 
 
Ort:  
Hotel Weissenburg, Billerbeck 
 
Referent*innen: 
 
Andreas Scholz 
Gewerkschaftssekretär ver.di LFB E, PSL 
 
Oliver Bertling 
 
 
 
 
 
Kosten: 
Seminarpauschale (umsatzsteuerfrei) 1539,00 EUR (0% 
MwSt.) zzgl. Übernachtung 410,00 EUR (inkl. 7% MwSt.) 
sowie Tagungsstättenpauschale 574,00 (inkl. 7% 
MwSt.) 



 

„Mit meiner Anmeldung erkenne ich die Datenschutzerklärung (siehe www.arbeitundleben.nrw/datenschutz) und 
die Teilnahmebedingungen (siehe www.arbeitundleben.nrw/teilnahmebedingungen ) des Veranstalters an.“ 

 
Angaben zur Person, zum Betrieb und zum Seminar: 

Ansprache:  

Privatanschrift (Straße, PLZ, Ort):  

Beschäftigt bei Firma:  

Anschrift der Firma:  

  

Rechnungsanschrift (ggf. Bestellnum-
mer) falls nicht identisch mit Firmenan-

schrift:  

  

  

tagsüber erreichbar: Telefon  Mobil  

Fax  E-Mail  

 
Funktion im Be-
trieb:  

  BR-Vorsitz   stellv. BR-Vorsitz   (freigestelltes) BR-Mitglied 

  PR-Vorsitz   stellv. PR-Vorsitz   (freigestelltes) PR-Mitglied 

  Vertrauensperson der schwerbehinderten Menschen   Sonstiges: 

Nimmt an folgendem Semi-
nar teil:  726-010 

Thema:  
Tarifverträge für Speditionen, Logistik und KEP in NRW – Inhalte 
und Handlungsfelder 

Zeit:  08.06.2026 bis 12.06.2026 

Ort:  Hotel Weissenburg, Billerbeck 
 
Veranstalter des Seminars ist die Landesarbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN DGB/VHS NRW e.V.  
 

Liegt ein spezieller Zimmerwunsch vor? 

  ohne Übernachtung       Sonstiges:      

  Voranreise  

 Wir bemühen uns um entsprechende Berücksichtigung. 
Bescheinigung des Betriebs-/Personalrats* 

(Für Vertrauenspersonen der schwerbehinderten Menschen nicht erforderlich!) 

Der*Die oben Genannte nimmt aufgrund eines Beschlusses des Betriebs-/Personalrats vom 

 nach §  an dem Seminar teil. 

Der Beschluss wurde dem 
Arbeitgeber am   schriftlich mitgeteilt. 

 den    
Ort Datum Unterschrift des Betriebs-/Personalrats 

*Diese Bescheinigung bitte in jedem Fall vollständig ausfüllen lassen und unverzüglich an ARBEIT UND LEBEN weiterleiten. Ohne diese 

Bescheinigung ist eine ordnungsgemäße Abrechnung des Seminars nicht möglich. 

 

http://www.arbeitundleben.nrw/datenschutz
http://www.arbeitundleben.nrw/teilnahmebedingungen

