Arbeit und
Leben

NORDRHEIN-WESTFALEN

Clever in Rente 2: Vorruhestand

— Wege in die Rente - Was ist mdglich vor der Rente?
Gemal § 37 Abs. 6 BetrVG, § 179 Abs. 4 SGB IX

Fast die Halfte der Beschaftigten wechselt nicht aus einem Job in die Rente. Bei einem vorzeitigen
Ausscheiden kommen oft einzelne oder mehrere der folgenden Themen auf oder sollten zumindest
bedacht werden: Transfergesellschaft, Arbeitslosigkeit oder Krankheit/ Erwerbsminderung, Altersteilzeit,
Ausgleich von Rentenabschlagen, Wertguthaben...

Betriebliche Interessenvertretungen bendtigen umfassende Kenntnisse zu diesen Themenfeldern, um
notwendige Vereinbarungen abzuschlielten und entsprechende Hilfestellungen geben zu kénnen.

In diesem Seminar wird mit Bezug zur betrieblichen Praxis dargestellt, welche Gestaltungsmaoglichkeiten
es gibt und welche Fehler es zu vermeiden gilt.

Voraussetzung flr die Teilnahme ist der Besuch eines Rentenseminars wie ,Clever in Rente 1: Was ist
maoglich vor 677"

Inhalte: Termin:

20.09.2027 bis 24.09.2027

- Transfergesellschaft: Voraussetzungen,
Dauer und Hohe der Leistungen Beginn:

- Arbeitslosigkeit: Melde- und Antragsfristen, Montag, 10:00 Uhr
Bezugsdauer und Hohe von ALG |,

Sperrzeiten, Ruhezeiten, Behandlung von Ende:
Abfindungen Freitag, 17:00 Uhr

- Krankheit: Uberblick zu Anspruchsdauer und
Hohe von Krankengeld sowie Ort:
anschlieBendem Arbeitslosengeld (wg. NH Hotel Oberhausen
Langzeiterkrankung)

- Erwerbsminderung: Uberblick zu den Referent:
Voraussetzungen und zur Hohe der
Erwerbsminderungsrente Tim Buber

- Altersteilzeit: KurzUtberblick zu Lage und Renten- und Sozialrechtsexperte
Dauer

- Steuerliche Auswirkungen von
Entgeltersatzleistungen:
Progressionsvorbehalt, Steuerklassenwahl

- Zahlungen zum Ausgleich von
Rentenabschlagen: Moglichkeiten,
Auswirkung auf die Rentenhohe, steuerliche
Aspekte Kosten:

- Wertguthaben: Einsatzmoglichkeiten beim Seminarpauschale (umsatzsteuerfrei) 1589,00 EUR (0%
Ubergang in die Rente, Uberbriickung von MwSt.) zzgl. Tagungsstéttenpauschale 665,00 EUR

Zeiten bis zum Rentenbeginn (inkl. 7% MwsSt.) sowie Ubernachtung 352,00 (inkl. 7%
- Erreichen einer Rente ohne Abschlag MwSt.)
Kontakt:

Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e.V., Mintropstrafe 20, 40215 Diisseldorf,
Tel.: +49 211 93800-20 / +49 211 93800-45 Fax: +49 211 93800-27
Mail: zurke@arbeitundleben.nrw

ver.di NRW



.Mit meiner Anmeldung erkenne ich die Datenschutzerklarung (siehe www.arbeitundleben.nrw/datenschutz) und
die Teilnahmebedingungen (siehe www.arbeitundleben.nrw/teilnahmebedingungen) des Veranstalters an.”

Angaben zur Person, zum Betrieb und zum Seminar:

Ansprache:

Privatanschrift (StralRe, PLZ, Ort):

Beschaftigt bei Firma:

Anschrift der Firma:

Rechnungsanschrift (ggf. Bestellnum-
mer) falls nicht identisch mit Firmenan-

schrift:
tagsuber erreichbar: Telefon Mobil
Fax E-Mail

o [] BR-Vorsitz [ stellv. BR-Vorsitz U (freigestelltes) BR-Mitglied
f‘_‘“l;‘tm“ im Be- [] PR-Vorsitz [ stellv. PR-Vorsitz [ (freigestelites) PR-Mitglied
rieb:

O Vertrauensperson der schwerbehinderten Menschen [ Sonstiges:
Nimmt an folgendem Semi-

nar teil: 27LAGBRO088
Thema: Clever in Rente 2
Zeit: 20.09.2027 bis 24.09.2027
Ort: NH Hotel Oberhausen

Veranstalter des Seminars ist die Landesarbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN DGB/VHS NRW e.V.

Liegt ein spezieller Zimmerwunsch vor?
L] ohne Ubernachtung L] Sonstiges:
L Voranreise

Wir bemihen uns um entsprechende Berlcksichtigung.
Bescheinigung des Betriebs-/Personalrats*
(Fiir Vertrauenspersonen der schwerbehinderten Menschen nicht erforderlich!)

Der*Die oben Genannte nimmt aufgrund eines Beschlusses des Betriebs-/Personalrats vom

nach § an dem Seminar teil.

Der Beschluss wurde dem

Arbeitgeber am schriftlich mitgeteilt.
den ---------------------------------

Ort Datum Unterschrift des Betriebs-/Personalrats

*Diese Bescheinigung bitte in jedem Fall vollstandig ausfilllen lassen und unverziiglich an ARBEIT UND LEBEN weiterleiten. Ohne diese
Bescheinigung ist eine ordnungsgemaRe Abrechnung des Seminars nicht moglich.



http://www.arbeitundleben.nrw/datenschutz
http://www.arbeitundleben.nrw/teilnahmebedingungen

