
Grundrechte, die alle Arbeitnehmer*innen  
aus der EU in Deutschland haben: 
 
❱  Ihr Arbeitgeber muss Ihnen ein Exemplar des Arbeitsvertrages 

aushändigen. Wir können Ihnen dabei helfen, den Inhalt zu  
verstehen. 

 
❱  Seit dem 1. Oktober 2022 beträgt der gesetzliche Mindestlohn 

12 Euro brutto pro Stunde. Aufgrund von Tarifverträgen kann 
der Mindestlohn in manchen Branchen oder Unternehmen 
auch höher sein. Bitte informieren Sie sich bei uns über den 
aktuellen Stand. 

 
❱  Arbeitnehmer*innen müssen in Deutschland eine  Kranken- 

versicherungskarte bekommen. Fragen Sie bei einer der  
Krankenkassen danach. 

  
❱  Sie haben Anspruch auf mindestens 4 Wochen bezahlten  

Urlaub im Jahr. 
 
❱  Auch wenn Sie krank werden, muss der Arbeitgeber weiter 

Ihren Lohn bezahlen. 
 
Alle Grundrechte gelten auch für Minijobs, Leiharbeit und für 
entsandte Beschäftigte. Darüber können Sie sich kostenlos  
und vertraulich im Rahmen eines Beratungsgesprächs bei uns 
informieren.

Mit finanzieller Unterstützung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europäischen Union

Beratung für Beschäftigte  
aus der EU 

Arbeitnehmerfreizügigkeit fair gestalten! 

Arbeitnehmerfreizügigkeit  
fair gestalten!  
Willkommen  
Welcome  •  Bun venit 
Добре дошли   •  Καλώς ήρθατε 
 
 
Wir helfen kostenlos und unbürokratisch. 
Beratung auf Deutsch, Englisch, 
Rumänisch, Bulgarisch und Griechisch. 
 



Beratungsstellen in Dortmund und Düsseldorf  
für Beschäftigte aus EU-Staaten. 
 
Sie arbeiten in NRW und kennen das deutsche Recht nicht?  
Sie fühlen sich ungerecht behandelt? Nur wenn Sie Ihre Rechte  
kennen, können Sie diese auch durchsetzen! Wir helfen Ihnen dabei. 
 
Bei Fragen zu folgenden Themen können wir helfen: 
❱  unbezahlte Überstunden   
❱  Urlaub   
❱  Auszahlung des versprochenen Lohns 
❱  Mindestlohn   
❱  gesundheitsgefährdende Arbeitsbedingungen 
❱  Krankheit und Unfälle am Arbeitsplatz 
 

Stanimir Mihaylov 
Bulgarisch 
(Deutsch, Englisch,  
Mazedonisch)

Catalina Guia 
Rumänisch 
(Deutsch, Englisch,  
Italienisch) 

Tel.:      +49 (0) 211 938 00 53 
Mobil:  +49 (0) 176 725 795 09 
E-Mail: mihaylov@arbeitundleben.nrw 
 
Arbeit und Leben NRW 
Mintropstraße 20 
40215 Düsseldorf 
 
Sprechstunden: 
Dienstag in Dortmund, 10:00 – 12:00 Uhr  
(Westenhellweg 112, 5. OG) 
 
Donnerstag in Düsseldorf, 13:00 – 15:00 Uhr 
(Mintropstraße 20, 2. OG) 

Elena Strato 
Rumänisch 
(Deutsch, Englisch,  
Französisch)

Tel.:      +49 (0) 231 54 50 79 86 
Mobil:  +49 (0) 160 949 475 41 
E-Mail: strato@arbeitundleben.nrw  
 
Projektbüro 
Westenhellweg 112 
5. Etage 
Nähe Hauptbahnhof 
44137 Dortmund  
   
Sprechstunden: 
Montag: 14:00 – 16:00 Uhr 
Mittwoch: 10:00 – 12:00 Uhr 
 

Pagonis Pagonakis 
Griechisch 
(Deutsch, Englisch)

Tel.:      +49 (0) 211 938 00 16 
Mobil:  +49 (0) 160 905 986 14 
E-Mail: pagonakis@arbeitundleben.nrw 
 
Arbeit und Leben NRW 
Mintropstraße 20   
40215 Düsseldorf   
 
Sprechstunden: 
Mittwoch: 10:00 – 12:00 Uhr 
und 13:00 – 15:00 Uhr 

Tel.:      +49 (0) 211 938 00 51 
Mobil:  +49 (0) 175 588 42 91 
E-Mail: guia@arbeitundleben.nrw 
 
ver.di Landesbezirk NRW 
Karlstraße 123-127 
Büro 1.21 (1. OG)  
40210 Düsseldorf 
 
Sprechstunden: 
Montag: 12:00 – 14:00 Uhr  
Donnerstag: 14:00 – 16:00 Uhr 
 

Weitere Termine zu anderen Zeiten über Telefon oder E-Mail. 
Unsere Beratung ist kostenlos und erfolgt auch anonym. 
 
Die Beratung erfolgt durch das Projekt „Arbeitnehmerfreizügigkeit 
fair gestalten“ von Arbeit und Leben DGB/VHS NRW e.V. in  
Kooperation mit dem DGB und den Gewerkschaften.  
 
Mit finanzieller Unterstützung des Landes Nordrhein- 
Westfalen und des Europäischen Sozialfonds. 
 
Weitere Informationen zur Initiative und zum Projekt unter:  
www.arbeitundleben.nrw/arbeitnehmerfreizuegigkeit


