- o . . . Arbeit und Leben
Informatii pentru lucratorii sezonieri DGB/VHS NRW eV.

Comunicat al Ministerului Agriculturii in Germania din 24.02.2021 (sinteza)

Ministerul Federal al Agriculturii porneste de la premiza ca, la nivelul Uniunii Europene, nu
exista planuri de ingreunare al accesului in Germania pentru lucratorii sezonieri in
agricultura.

Trebuie verificate insa restrictiile din landul in care veti lucra, cat si obligativitatea
carantinei. In momentul de fatd, pentru lucrdtorii sezonieri din tari cu risc epidemiologic
ridicat exista exceptii de la carantina izolata:

e sederea in scopul muncii trebuie sa dureze cel putin 3 saptamani iar intrarea in
Germania trebuie inregistrata pe portalul https://www.einreiseanmeldung.de/

e munca este permisd imediat dupa sosirea in Germania, dar in grup fix si cu evitarea
altor grupuri de lucratori timp de 10 zile;

e nu este permisa parasirea locului de cazare decit pentru efectuarea muncii pe camp.

Momentan trebuie prezentat un test covid-19 negativ cel tarziu 48 ore dupa intrarea in
Germania (la cererea DSP). Testul poate fi efectuat cu maxim 48 ore inaintea intrdrii in
Germania. Atentie! Regulile de testare si carantinare se pot schimba constant,
informati-va inainte de plecare, pe site-urile Ambasadei Romane in Germania!

Lucratorii sezonieri ar trebui sa suporte costurile pentru testele obligatorii covid-19 la
intrarea in Germania. In functie de contractele semnate, existd posibilitatea ca si
angajatorii sa pldteasca testele.

Trebuie respectate regulile de igiend cu strictete, iar angajatorul trebuie sa puna la
dispozitie dezinfectanti si spatii sanitare pentru a asigura protectia angajatilor.

Inaintea inceperii muncii trebuie formate grupuri fixe de maxim 4 persoane.

Cand se lucreaza in schimburi, se recomanda alcatuirea grupurilor de munca de 4
persoane, iar in caz ideal, cele 4 persoane sa rdmana in acelasi grup pe intreaga perioada
a sezonului. Doar in cazuri exceptionale, cand masinile tehnologice pentru diferite activitati
nu permit altfel, se pot forma grupuri de maxim 15 persoane.

Se recomanda cazarea in camere fixe, de preferat cate o persoand pe camerd, pe intreaga
duratad a sederii. Exista insa principul de baza ,munca impreund, cazare impreunad“. Asta
inseamna ca pot fi cazate maxim 8 persoane din acelasi grup de munca intr-un spatiu de
dormit si 4 persoane in container, fiecdruia trebuie alocati minim 6 m2 pana la 6,75 m2.

Este permisa cazarea a maxim 4 persoane din grupuri de munca diferite in acelasi spatiu
de dormit si maxim 2 persoane din grupuri de munca diferite in container. Fiecarei
persoane din aceasta categorie trebuie alocati minim 12 m2. Se aplica exceptii membrilor
din aceeasi familie.

Angajatorul poate face teste covid-19 pe perioada activitatii in scopul protectiei lucratorilor.
Costurile acestor teste nu au voie sa fie suportate de catre muncitori, ci strict de catre
angajatori!

ATENTIE!

Solicitati gratuit si anonim ajutorul consilierilor din landul NRW sau sindicatelor IG BAU daca
aveti intrebdri sau probleme legate de legislatia muncii.
Centrele de Consiliere pentru lucratorii din EU, Arbeit und Leben DGB/VHS NRW:

https://www.aulnrw.de/fr/projekte/projekte/arbeitnehmerfreizuegigkeit-fair-
gestalten/romana/



